                                                                                      Приложение к приказу от 25.11.2022 года № 150
График устранения выявленных в ходе выборочной проверки нарушений трудового законодательства по акту № 4 от 18.11.2022 года
 управления культуры администрации города Нижний Тагил.

	№ п/п
	Замечание по акту
	Ответственный
	[bookmark: _GoBack]Срок исправления

	1
	Привести в соответствие с действующим законодательством форму дополнительного соглашения к трудовым договорам.
	Медведева Татьяна Владимировна
	До 01.01.2023г. Установить доплаты за совмещение на период вакантных должностей (до момента приема на эти должности основных сотрудников). 

	2
	Внести в карточки Т-2 сведения о прохождении повышения квалификации, переподготовки.
	Медведева Татьяна Владимировна
	До 15.12.2022 путем внесения недостающей информации в личные карточки Т-2 работников

	3
	Определить сроки хранения приказов согласно действующего законодательства
	Медведева Татьяна Владимировна
	До 15.12.2022 путем издания приказа о переносе приказа по основной деятельности в приказы по личному составу 

	4
	Определить режим работы сотрудников согласно трудовому договору и ПВТР в учреждении
	Медведева Татьяна Владимировна









Старкова Ирина Михайловна
	До 15.12.2022 издать приказ о внесении изменений в расписание преподавателю по внутреннему совместительству Старковой И.М. в целях исключения нарушения ПВТР 
Внести изменение в расписание 



